МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»






МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ "ОСНОВЫ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ"
ДЛЯ СТУДЕНТОВ, ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 
39.03.02 СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА 
(ОЧНОЙ И ЗАОЧНОЙ ФОРМ ОБУЧЕНИЯ)













Ростов-на-Дону
2020

УДК  37.013.42(075.8)
ББК
С 9
Автор:
Рыбалка Юлия Анатольевна - кандидат философских наук, доцент кафедры социальной работы Донского государственного технического университета.

Рыбалка Ю.А.
Методические указания по освоению дисциплины "Основы проектной деятельности" для студентов, обучающихся по направлению 39.03.02 Социальная работа (очной и заочной форм обучения) / Ю.А. Рыбалка. − Ростов н/Д: Издательский центр ДГТУ, 2019. − 9 с.
ISBN
















СОДЕРЖАНИЕ

Общие указания.....................................................................................................4
Практические занятия. Общие рекомендации....................................................4
План семинарских занятий...................................................................................5
Методические указания для написания реферата и контрольной работы.......7
Практические задания и рекомендации по их выполнению…………….…...................................................................................7





























Общие указания
Методические  указания по изучению дисциплины "Основы проектной деятельности" представляют собой комплекс тематически структурированных тем занятий и практических заданий с разъяснениями, позволяющих студенту оптимальным образом организовать процесс изучения данной дисциплины. Приступая к изучению дисциплины, необходимо в первую очередь ознакомиться с содержанием РПД для студентов очной формы обучения и РПД для студентов заочной формы обучения.
Практические занятия. Общие рекомендации
По курсу предусмотрено, помимо лекционных, проведение практических занятий, направленных на развитие самостоятельности учащихся и приобретение умений и навыков. Практические занятия по дисциплине "Основы проектной деятельности" проводятся в форме семинаров, что позволяет студентам привить практические навыки самостоятельной работы с учебной, научной литературой, получить опыт публичных выступлений.
На практических занятиях материал, изложенный на лекциях, кроме устного опроса (вопросы к теме), закрепляется подготовкой (возможно, и осуществлением) проекта, а также практическими заданиями в ходе изучения курса и подготовки проекта.  
Подготовка к семинару предполагает конспектирование студентом соответствующего теме учебного материала. Конспект должен быть выполнен в отдельной тетради по предмету. Объем конспекта определяется самим студентом. Задача конспекта – кратко, систематично, последовательно изложить основные вопросы семинарского занятия.  Составление схем и таблиц приветствуется. Наличие выводов – обязательно. 
Рекомендации по составлению конспекта:
1. При написании конспекта необходимо максимально использовать «зрительную» память, чтобы конспект легко воспринимался зрительно. Рекомендуется выделять заголовки, отделять друг от друга вопросы, подчеркивать термины и определения.
2. Следует обращать внимание на акценты, выводы, которые делает автор учебного материала, отмечая наиболее важные моменты в теме.
3. Целесообразно не записывать каждое слово учебника, а вначале понять основную мысль, излагаемую лектором, а затем записать, используя сокращения.
4. Можно создать собственную систему сокращений, аббревиатур и символов. К примеру, используя такие символы: «проект» – «П», «Таймменеджемент» - «ТМ», и т.п.
5. Конспектируя материал, лучше оставлять поля, на которых позднее, при дальнейшей работе на семинаре, можно сделать дополнительные записи, отметить непонятные места.
6. Необходимо прочитать конспект перед семинарским занятием.
Для студентов заочной формы обучения для освоения практической части дисциплины предусматривается выполнение контрольной работы.
План семинарских занятий
Семинары 1-2
Основы проектной деятельности: введение в предмет.
1. Предмет, структура и задачи курса «Основы проектной деятельности». 
2. Проектирование: понятие, цели, задачи.
3. Особенности современного общества как предпосылка развития сферы  проектирования. 
4. Основные характеристики проекта.
5. Содержание, структура и жизненный цикл проекта. 
6. Участники проекта: состав, роли и взаимосвязи участников. Основные функции и взаимодействие участников проекта.
7. Понятие scills и их разновидности. Актуальность данной категории в современных условиях проектирования.
Семинары 3-10. Base-scillc и soft-scills. Основы тайм-менеджмента
1. Base-scills: общая характеристика, приемы диагоностики и факторы развития.
2. Soft-scills: их место в разных сферах профессиональной деятельности и особенности. 
3. Soft-scills: коммуникабельность, лидерские качества и способность к эмпатии.
4. Коммуникабельность: составяющие и признаки. 
5. Методы развития коммуникабельности.
6. Основные правила эффективной коммуникации. Приемы создания эффективной речи.
7. Правила похвалы и критики.
8. Вопросы и ответы как основа диалога.  
9. Понятие лидерские качества. «Волки» и «овцы»: за и против. Техники развития лидерских качеств. 
10.  Способность к эмпатии как элемент успешной проектной реализации.
11.  Место и значение эмпатии в жизни человека в современных условиях.
12. Понятие таймменджмента.  Причины дефицита времени.
13.  Основные методы и приемы управления временем: методы Эйзенхауэра, Парето, Франклина, и другие.
14.  Практические советы по управлению временем. 
Семинары 11-17
 Hard-scills. Профессиограмма социального работника
1.  Профессиограмма социального  работника в контексте концепции  scills.
2. Тимбилдинг как элемент проектирования.  Понятие, цели, ситуации.
3. Тимбилдинг:  отличие команды от группы
4. Виды тимбилдинга.
5. Технологии тимбилдинга. 
6. Методы коллективной работы над проектом. 
7. Роль и значение проектирования  в профессиональной  деятельности социального работника. 
8. Социальные проекты молодежи в сфере социальной помощи
9. Социальные проекты молодежи в сфере образования
10. Социальные проекты молодежи в сфере творчества. 
11. Социальные проекты молодежи в сфере экологии. 
12. Волонтерство и добровольчество в социальном проектировании. 
13.  Правила организации полемики и дискуссии. 
Методические указания
для написания реферата и контрольной работы
Объем реферата не должен превышать 10-15 страниц, иметь четкую структуру (введение, основная часть, заключение), ссылки на используемые источники (два числа в скобках, где первое число обозначает номер источника из списка литературы, а второе – страницу цитируемого фрагмента), содержать в себе личные оценки и замечания студента. 
Контрольная работа должна содержать точные ответы на предложенные вопросы. 
Практические задания и рекомендации по их выполнению
1. Составить список терминов (10-15), наиболее важных в рамках данного курса и расшифровать их значение. При выполнении данного задания развиваются навыки понятийного мышления, способности понимать и формулировать в форме понятий изучаемый материал, самостоятельно мыслить и развивать навыки письменной речи. При расшифровке терминов студенту рекомендуется использовать 2-4 словаря по соответствующей проблематике, отбирая те смыслы и значения, которые соответствуют изучаемому курсу. Необходимо стремиться сформировать точные, содержательные, точные, но лаконичные формулировки, кратко, но ясно выражающие основный смысл понятия.
2. Подготовьте и публично защитите проект: «Профессиограмма социального работника».  
3. Подготовьте проект дискуссии (полемики) на тему «Социальная помощь: за и против».
4. Составьте проект для проведения полемики на одну из предложенных тем: «Scills социального работника»; «Портрет современного поколения Z»; «Всесилен Я и вместе раб»: портрет современного руководителя». 
5. Подготовьте и представьте самопрезентацию в яркой и творческой форме демонстрирующей Ваши наиболее сильные качества, навыки и умения. 
6. Напишите эссе на тему «Социальная работа – профессия будущего» или  «Волонтерские движения – рецепт выживания человечества»; или «Человек будущего – это человек социальный». 
Студент должен понимать, что такое эссе: - это особый литературный жанр, прозаическое сочинение небольшого объёма и свободной композиции. Эссе выражает индивидуальные впечатления и соображения автора по конкретному поводу или предмету и не претендует на исчерпывающую или определяющую трактовку темы. Жанр эссе предполагает свободу творчества. В эссе допускается полемика с другими авторами (их точкой зрения). Цитировать других авторов можно, но умеренно и к случаю. 
▲ Отличительные черты стиля эссе: образность; афористичность; парадоксальность, подвижность ассоциаций, установка на интимную откровенность ; разговорная интонация.
▲ Для передачи личности восприятия, освоения мира автор эссе: привлекает многочисленные примеры; проводит параллели; подбирает аналогии; использует всевозможные ассоциации. 
▲  Для эссе характерно использование многочисленных средств художественной выразительности:  метафоры;  аллегорические и притчевые образы; символы; сравнения. 
▲ Эссе будет выглядеть богаче и интереснее, если в нем присутствуют: непредсказуемые выводы; неожиданные повороты; интересные сцепления. 
▲ По речевому построению эссе — это динамичное чередование полемичных высказываний, вопросов, установка на разговорную интонацию и лексику. 
В эссе могут быть вступление, заключение. Вступление и заключение должны фокусировать внимание на проблеме (во вступлении она ставится, в заключении - резюмируется мнение автора).
7. Объясните смысл следующих высказываний, связав его с проблемами предметной области проектной деятельности:
- Не думай, что позорно принимать помощь. Ты должен исполнять предназначенный тебе долг, как солдат на посту (Марк Аврелий);
- Мысли глобально, действуй локально (экологический лозунг);
- Милостыня увековечивает бедность; помощь устраняет ее раз и навсегда (Эва Перон);
- Если вам понадобится рука помощи, она всегда при вас — ваша собственная (Одри Хепбёрн);
- Единственный способ помочь себе — это помогать другим людям;
- Все вещи создаются дважды. Первый раз ментально, второй раз – физически. Ключ к креативности в том, чтобы начинать работу зная заранее результат, который хочешь получить (Стивен Кови);
- Даже если ты на правильном пути, тебя могут переехать, если ты будешь на нём просто сидеть (Уилл Роджерс);
- Не важно, насколько хороша ваша команда или как эффективна методология, если вы не решаете правильную проблему, то проект провалится;
- Никто не может в одиночку сыграть симфонию;
- Планы — бесполезны, планирование — бесценно;
- Цивилизация, основанная на принципе и идее повышенного мнения о себе, является гнилой с самого своего рождения (Клод Леви-Стросс). 
